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     I.  

Občanské sdružení Fides  se ve smyslu zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů, se 

s účinností zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku (dále jen „NOZ“), tedy od  

1. 1. 2014, považuje za spolek ve smyslu § 3045 NOZ ve spojení s § 2014 a násl. 

 

II.  

Název 

Název Občanské sdružení Fides se s ohledem na § 216 NOZ mění na Spolek Fides (dále 

jen „Spolek“) 

 

III.  

Sídlo 
Adresa sídla je Dušní 1106/8, 703 00 Ostrava-Vítkovice 

 

IV. 

Stanovy 

Vnitřní organizace Spolku, práva a povinnosti členů i volených orgánů Spolku se řídí 

těmito stanovami, které jsou uloženy ve svém plném znění v sídle Spolku. 

 

V. 

Cíle Spolku 

Základními cíli Spolku je činnost směřující ke snižování kriminality dětí  a  mládeže, 

drogových závislosti a ostatních negativních jevů. Aktivní účastí na činnosti Spolku 

získávají děti a mládež zdravé návyky životního stylu a normy chování, které budou 

pozitivně ovlivňovat nejenom jejich vlastní život, ale které budou moci dále předávat 

svým partnerům a dětem. 

 

VI. 

Hlavní činnost Spolku 

Spolek vykonává hlavní činnosti za účelem dosažení svých cílů, jak je vymezeno v čl. 

V těchto stanov. Žádná z hlavních činností Spolku není podnikáním ani výdělečnou 

činností. 

Hlavní činnost může být financována především, ale nejen z členských příspěvků dle čl. X 

těchto Stanov. Je-li při výkonu hlavní činnosti dosaženo příjmu, použije Spolek tyto 

příjmy k pokrytí nákladů na spolkovou činnost či na úhradu své správy.  

 

Spolek může provozovat a vykonávat následující hlavní činnosti: 

-     organizování programů primární prevence 

-     organizování aktivizačních programů 

- vytváření podmínek a podporu sportovních, kulturních a jiných ušlechtilých 

aktivit dětí  a  mládeže v jejím volném čase, 

- podporu talentovaných členů sdružení při jejich účasti v soutěžích, na 

odborných soustředěních, praxích a stážích, 

- organizaci a pořádání volnočasových aktivit dětí a mládeže v oblasti sportu, 

kultury a environmentální výchovy 

- získávání finančních  zdrojů  pro  realizaci cílů sdružení,  

- vzdělávání a rekvalifikace (pořádání vzdělávacích kurzů) 

- poradenské a konzultační činnosti 

- provozování klubu pro mládež 

 



VII. 

Členství 

 

1. Členství ve Spolku je dobrovolné. Členem Spolku se může stát každá fyzická osoba 

starší 15 let bez rozdílu pohlaví, vyznání, politického a sociálního zařazení, 

národnosti, rasy a státní příslušnosti. 

2. Členem Spolku se může stát také právnická osoba. Za právnickou osobu ve Spolku 

jedná její statutární orgán, pokud si sama neurčí jiného zástupce. 

3. Členství se váže na osobu člena, je nepřevoditelné na jinou osobu a nepřechází na 

jejího právního nástupce. 

4. Osoba se stává členem ke dni přijetím její písemné přihlášky ke členství. 

5. Členství ve Spolku je individuální. 

6. Členství ve Spolku zaniká těmito způsoby: 

- Dobrovolným vystoupením člena. Členství končí doručením písemného 

oznámení o ukončení členství na adresu Spolku 

- Úmrtím člena nebo prohlášením za mrtvého 

- Vyloučením člena. Členská schůze vyloučí člena, pokud svým jednáním 

porušuje cíle Spolku dle čl. V těchto stanov, nebo pro porušení členských 

povinností dle čl. X těchto stanov 

- Zánikem Spolku 

7. Členové Spolku neručí za dluhy Spolku 

 

 

 

VIII.  

Práva a povinnosti člena 

 

1. Každý člen Spolku má právo: 

- Podílet se na činnosti spolku 

- Být pravidelně informován o dění ve Spolku 

- Podávat návrhy, připomínky vznášet dotazy orgánům Spolku a obdržet 

odpověď na své podání v přiměřené době 

- Volit a  být  volen do řídících a kontrolních orgánů Spolku 

 

2. Každý člen Spolku má povinnost: 

- Platit členské příspěvky 

- Chránit a zachovávat dobré jméno Spolku a dbát o dobrou pověst Spolku 

- Dodržovat stanovy Spolku 

- Aktivně se podílet na činnosti spolku 

 

 

IX. 

Členské příspěvky 

1. Výše členského příspěvku je 50,- Kč ročně. Splatný je vždy do 30. 9. za daný 

kalendářní rok. 

2. Členský příspěvek lze na základě písemné žádosti prominout či snížit, jsou-li pro to 

vážné důvody. O prominutí či snížení rozhoduje předseda Spolku. 

 

 

 



X. 

Seznam členů 

 

1. Spolek vede seznam členů. V seznamu se u každého člena uvádějí následující údaje: 

Fyzické osoby: jméno a příjmení, bydliště, datum narození, e-mail 

Právnické osoby: název, sídlo, IČ, osoba jednající jménem člena ve Spolku, e-mail 

2. Seznam členů je neveřejný. 

 

 

XI. Orgány Spolku 

 

1. Organizační strukturu Spolku tvoří: 

- Členská schůze 

- Předseda 

- Kontrolní komise 

2. Funkční období volených orgánů je 5 let. Členství ve volených orgánech zaniká 

zánikem členství ve Spolku, uplynutím funkčního období nebo odvoláním člena 

voleného orgánu členskou schůzí. 

¨ 

 

XII. Členská schůze 

1. Členská schůze je tvořena shromážděním všech členů Spolku a je nejvyšším orgánem 

Spolku. 

2. Členská schůze projednává činnost Spolku za uplynulý kalendářní rok, přijímá zásady 

činnosti pro následující kalendářní rok, volí volené orgány Spolku, hodnotí práci 

odstupujících orgánů a přijímá rozhodnutí zásadní důležitosti pro existenci a činnost 

Spolku. Do její působnosti náleží: 

- určit hlavní zaměření činnosti Spolku 

- rozhodovat o změně stanov 

- schvalovat výroční zprávy o činnosti a hospodaření Spolku za uplynulé období 

- rozhodovat o povinnosti členského příspěvku a jeho výši 

- schvalovat výsledek hospodaření Spolku 

- Volit předsedu a členy kontrolní komise 

- Jmenovat likvidátora při zániku Spolku 

- Rozhodnout o přeměně Spolku 

 

3. Členská schůze je svolávána předsedou podle potřeby, nejméně však jednou ročně po 

vyhotovení účetní závěrky sestavené k 31. 12. předchozího kalendářního roku. 

4. Právo zúčastnit se členské schůze, právo hlasovat, volit a být volen mají všichni 

členové Spolku. 

5. Každý člen má jeden hlas, hlasy všech členů mají stejnou váhu. Členská schůze je 

schopna usnášet se za účasti nadpoloviční většiny všech členů Spolku. Usnesení 

členská schůze přijímá většinou hlasů přítomných členů. 

6. Jednání členské schůze řídí předseda, který zajistí vyhotovení zápisu do 30 dnů od 

jeho ukončení. Ze zápisu musí výt patrné, kdo zasedání svolal, kdo  mu  předsedal, 

jaká usnesení byla přijata a kým byl zápis vyhotoven. 

 

 

 

 



XIII. 

Předseda 

1. Předseda je statutárním orgánem Spolku. 

2. Předseda  je  volen členskou schůzí z řad členů Spolku na období 5 let. 

3. Předseda řídí činnost Spolku v souladu se stanovami a usneseními členské schůze po 

celé své funkční období. 

4. Předseda je oprávněn jednat jménem Spolku samostatně. 

5. Předseda odpovídá za řádné hospodaření Spolku, kontroluje dodržování rozpočtových 

pravidel, schvaluje změny rozpočtu, dbá na řádnou péči o majetek a zejména za řádné 

naplňování poslání Spolku. 

6. Předseda vede a řídí práci Spolku v období mezi členskými schůzemi, dohlíží na 

dodržování stanov, pečuje o rozvoj Spolku. 

 

 

XIV. 

Kontrolní komise 

1. Kontrolní komise je kontrolním orgánem Spolku. Dohlíží na hospodaření Spolku. 

Výsledky kontrol jsou předkládány formou zprávy členské schůzi.  

2. Kontrolní komise má 3 členy, které volí členská schůze na dobu 5 let. Členové 

kontrolní komise nemusí být členy Spolku. 

 

XV. 

Majetek a hospodaření Spolku 

1. Veškeré získané prostředky musí výt využívány ve smyslu těchto stanov. Prostředky 

musí být především použity k financování hlavních činností Spolku naplňujících 

poslání a cíle Spolku. Prostředky je dále možno použít k úhradě nákladů na vlastní 

správu. 

2. Prostředky nesmí být používány k obohacování fyzických ani právnických osob. To 

však nevylučuje použití prostředků k sociálním nebo charitativním účelům. 

3. Za řádnou správu, obnovu ,údržbu  a evidenci odpovídají orgány Spolku v rozsahu dle 

ustanovení těchto Stanov a vnitřních předpisů Spolku. 

4. Bližší podrobnosti upravující hospodaření s majetkem Spolku jsou obsaženy ve 

vnitřních předpisech a směrnicích Spolku. 

 

 

XV. 

Zánik a likvidace Spolku 

1. Spolek může zaniknout dobrovolným rozpuštěním na základě rozhodnutí Členské 

schůze nebo z jiného důvodu stanoveného zákonem. 

2. Při zániku Spolku Členská schůze jmenuje likvidátora. Jmenovaný likvidátor sestaví 

do 20 dnů od svého jmenování do funkce soupis jmění Spolku a zpřístupní jej 

vhodným způsobem v sídle Spolku všem členům. 

3. Při zániku Spolku likvidátor vypořádá dluhy Spolku. Ze zbylého majetku sestaví 

návrh na rozdělení likvidačního zústatku, který schválí Členská schůze. Nebude-li 

návrh na rozdělení likvidačního zůstatku schválen, je likvidátor povinen vypracovat 

nový návrh ve lhůtě 20 dnů od okamžiku, kdy Členská schůze předchozí návrh 

zamítla. 

4. Likvidátor vypořádá likvidační zůstatek dle schváleného návrhu na vypořádání. 

 

 



XVI. 

Závěrečná ustanovení 

1. Znění těchto Stanov bylo schváleno Členskou schůzí konanou dne 19. 11. 2015, 

jejíž konání je potvrzeno zápisem ze dne 19. 11. 2015 

 

2. Znění těchto Stanov je účinné od 19. 11. 2015. 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 


